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F:l CmnitP F.:jrcutivn dr IR Cnn- 

f«'rt••rndém dt> Trnhajadorf'~ rfp Cu· 
bn, t•n una · J'Nlnlón &·rtr•bl·nda ~vrr, 
tomó, enlr«' otros. rl ar&H·r·rfo d<' ,.,,ll'· 
hrar un11 - :--«':.;1im SNT<'ta rl proxámn 
jue ~: c"'. díil 19, parí\ tratar· acen·;¡ ri«' 
la 1~.'' l'Onlt;~ a~l i dciadc~ ~omuni~- 1 

la~ promul~adR rrl'icnlr.mc-nlr-. ··a 
qu«' "" (lN'Psario r.\'itu IR intill rR-

1 r·ión . rl~ In . .: a!lrntrs de Mosrú f"n e;>) 1 

· mnvunlf"nto obr!'ro cubano. 
Jo;n r11anto a la infrrvcnrián rlP. 

Ita CTC para buscar una solurión 
a 1 pmbh•ma politico nacjon;¡ l. PI 

! l.omi!r E.iecutfvn ha rlacio ;t Ja prc:-n-
, 'a unas nrchuacion~s <'n "f¡ur ·· rati- · 
· rica ln.s acuerdos tomildm; en orlu- : • 1 

1 hrc rir 1950. en rl ~rntido dr qu.., · 
la Crht¡·;:¡J Sindical no purñr h~rrr 

-- ~ - · - -· 
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~lftleá partldlata. ni 1poyar ic:an;..· . 
·dJdato alguno, aunque aw lo~·'.: . 
ta' Podrán fornerr tila eft el . parti-
do polftlco que e~Umenl . CODVf!•. 
ni ente, pero, a\ · ser poetuladOI: p~ra 

·algún cargo público, tendrán ·que 
·pedir Jicencl-a en la .. CTC y en la 
Federadón Nacional de lndualrta~· 
donde .actúen .como dlrlgentet. ' 

~·En relación al problema praen
\e, y alenCio 'triste .preocupación ·PI_. 
ra Jos trabajadores, -"'iilcen tu .de
claraclonell-, las· grave1 dlficu\ta- · 
de• que atrBvleaa la República ·y 
que se reflejan con caract.ere! tnu 
sombrioa entre la clase 9brtra, con 
la secuela antieconómica y provo· 
cadora de de.tplazamlen\oa. rebaja 
de salarios. hambre y miserla, y 
comprt-ndlendo que hay que arrl· 
bar a soluciones correctas . y patrló
tJcu para resolver .tales probJ~ma"
el Comité EJecutivo de la CTC, re•· 
ponsabllb.a a su Buró de Dlrec:clón 
para que lnfcie lu gestiones que 
crea conveniente a ese fin .. demos· 
.traUvaa de que la . era teltera· IU 
totar y . ab10Juta Jndependencla pO· 
11Uea, y -pOr tanto, rlnda eJ"l .au opor
tunidad un lnformt 1 e.ta máxima 
dJreccJón"~ · · ~ 

En r~laclón con eate acuerdo, el 
s~cretario general de la ·ere. te· , 
ñor, Eusebio Mujal reiteró que la 
Central Siodical raUHca 1\l inde· 
péadericfa polfUca, pero que, no 
at.t~nte, e1 Buró de· Dirección de 
la misma está facultado para tea• 

1 1izar cuantas gestione! e.!tlme opor· 
. : tunas para b!Jscar solución ~ \os 
, ! problema!! n<;lc;ionales. ya sean eco
' nómicos, pohllcos o laborales. 


